VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI SEZIONE PRIMARIA - 1 SETTEMBRE 2016

Il giorno 1 settembre 2016 si riunisce alle ore 9.00 nella sede “G. Gallina” il Collegio dei docenti
della sezione primaria.

Risultano assenti i docenti: Elefante, Falivene, Giannazzo

Risultano presenti i docenti: (v. firme presenza)

Presiede il Dirigente Scolastico, prof. Alberto Solesin.

Ordine del giorno:

1. Presentazione nuovi docenti;

2. Organizzazione Istituto: primo e secondo collaboratore, responsabili di sede;

3. Organizzazione Trimestri o quadrimestri;

4. Organico di Istituto — organico dell’autonomia - Assegnazione docenti alle cattedre e ai posti
di sostegno - utilizzo dell’organico di potenziamento;

5. Piano dellinformatica e formazione;

6. POF ANNUALE: Funzioni strumentali, progetti di Plesso, Progetti continuita, Minilezioni, lettura
espressiva, attivita motoria, commissioni e incarichi, organico del potenziamento, articolazione
e modalita degli interventi;

7. Progetti di continuita: lettura espressiva, minilezioni di presentazione della secondaria,
giochiamo per gli altri;

8. Piano del miglioramento: revisione e implementazione;

9. Lavorare per Competenze: progettare percorsi didattici finalizzate ad una valutazione per
competenze;

10. Affrontare i fenomeni di bullismo nella secondaria con progetti sistematici in classe. 11.
Curricolo verticale - iniziative,

12. Varie ed Eventuali.

Il Dirigente Scolastico, legge 1'0.d.G. chiarendo che non necessariamente le dodici voci
andranno trattate nel presente Collegio ma che potranno essere affrontate nelle riunioni previste
nei prossimi giorni. Sottolinea alcuni punti relativi al potenziamento, al POF annuale, ai progetti
di continuita, al Piano di Miglioramento e in particolare il punto che riguarda il lavoro per
competenze: ricorda che dal presente anno scolastico, come previsto dalla CM n. 3 del 13.2.15,
entrera in vigore I'adozione obbligatoria del nuovo modello di certificazione per competenze.

Punto 1 Presentazione nuovi docenti

Il Dirigente Scolastico prosegue informando i docenti che si € vissuta una fase particolare dal
20 luglio al 15 agosto con la chiamata diretta dei docenti, che si € tradotta in un inaspettato tour
de force. Si trattava di individuare, sulla base di un curriculum, i docenti da nominare per un
triennio. Tra i docenti che hanno presentato la loro richiesta & stata scelta la docente Gangemi,
che aveva presentato un curriculum pil organizzato, gli altri sono stati rimandati alla scelta
dell'lUSR. Quest’ultimo ha nominato sei docenti dei quali quattro sono presenti, mancano le
docenti Elefante e Lippolis, che nel frattempo ha ottenuto un posto a Taranto. Tutte queste
docenti hanno richiesto assegnazione provvisoria. Il Dirigente ricorda che le nomine sono
triennali. Invita in seguito i nuovi docenti entrati in servizio nell’Istituto a presentarsi
brevemente. Si presentano con brevi cenni alle proprie esperienze didattiche le docenti Salerno,
Pennetta, Coroforte, Pellegrino, Voltolina, Scarpa e Rombolotto. Le quattro docenti provenienti
dalla Puglia e dalla Campania sottolineano il loro disagio per essere state trasferite d’ufficio in
un ambito territoriale lontano dalla propria residenza. Il Dirigente Scolastico ricorda loro che altri
docenti dell'Istituto vivono da anni le stesse problematiche.

Punto 2 Organizzazione Istituto: primo e secondo collaboratore, responsabili di
sede

Il Dirigente Scolastico comunica che la Prof. Zanetti & andata in pensione e conferma la propria
fiducia alla docente Smaniotto che quest’anno svolgera la funzione di primo collaboratore. Nel
pomeriggio con i docenti della scuola secondaria di primo grado si scegliera un secondo
collaboratore. Sara difficile sostituire la Prof. Zanetti che si occupava di molte cose con grande
capacita organizzativa in una scuola accresciuta nel numero di classi.



Per quanto riguarda i responsabili di sede viene richiesto se i docenti che hanno svolto finora
guesta funzione intendano confermare la propria disponibilita. La docente Melloni conferma la
propria disponibilita. Le docenti Cacco e Baldan non confermano al momento la propria
disponibilita e precisano che ne discuteranno in sede di Interclasse con i docenti della propria
sede.

Punto 3 Organizzazione Trimestri o quadrimestri
Si richiede al Collegio una votazione sull’organizzazione dell’ anno scolastico. Il collegio
approva all'unanimita la suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri.

Punto 4 Organico di Istituto

Il Dirigente comunica che € stato fatto un piccolo taglio all’'organico perché per le classi prime
a tempo pieno & stato considerato un organico di 40 ore anziché di 44. Pertanto sono state
attribuite 16 ore in meno rispetto alle richieste. Attualmente l‘organico di Istituto & cosi
composto: 42 docenti, 3 docenti per il potenziamento, uno spezzone di 14 ore (45 docenti + 14
ore). Rispetto allo scorso anno ci sono stati diversi cambiamenti: trasferimenti in uscita e in
entrata, un pensionamento, un passaggio da posto di sostegno, Lachin, a posto comune. La
docente Ferrazzi ha richiesto I'utilizzo su posto di sostegno.

Per quanto riguarda il sostegno attualmente sono presenti solo due docenti per 22 ore,
Giorgiutti e Ferrazzi, e la docente Visentin per 11 ore.

Il Dirigente Scolastico spiega che la richiesta dell’Istituto per quanto riguarda l'organico di
sostegno era di 12 docenti piu alcune ore. Sono stati invece attribuiti 10 docenti piu 16,5 ore.
Non tutti i casi gravi avranno pertanto le 22 ore: una situazione che rispecchia quella dello scorso
anno scolastico.

Il Dirigente Scolastico invita la docente Smaniotto a illustrare i criteri seguiti per la
distribuzione dell’'organico nelle tre sedi.

La docente Smaniotto illustra le tabelle elaborate per la distribuzione dei docenti nelle sedi
precisando che il criterio seguito & stato quello di utilizzare I'organico comune e di potenziamento
per ripristinare in ogni sede il numero di ore di compresenza al fine di consentire a ogni team di
docenti di organizzare autonomamente attivita laboratoriali e di recupero. La scuola Diedo
pertanto avra un numero di ore pari a quelle dello scorso anno scolastico, mentre le scuole San
Girolamo e Gallina avranno a disposizione 44 ore per ciascuna classe. Per raggiungere il numero
di ore attribuito a ciascuna sede sara in parte utilizzato I'organico di potenziamento.

Le ore residue di potenziamento, al netto di 8 ore che saranno utilizzate per la sostituzione
dell'insegnante con funzione vicaria, saranno ridistribuite, in modo proporzionale al numero di
classi, nelle tre sedi.

Il Dirigente Scolastico aggiunge che nelle riunioni pomeridiane di Interclasse si andranno a
chiarire le situazioni delle varie sedi. Invita inoltre le docenti Baldan e Cacco ad assumere il
coordinamento delle riunioni in attesa di una conferma o di una nuova designazione. Per quanto
riguarda le riunioni di Interclasse del giorno 2 settembre invita i docenti della primaria a riunirsi
in un’unica sede per concordare gli orari dei docenti che lavoreranno su pil scuole.

Punto 6 POF ANNUALE

Il Dirigente illustra le tabelle degli impegni previsti nei prossimi giorni e precisa che I'obiettivo
di tutte le attivita & arrivare alla definizione del POF annuale.

Il Dirigente, relativamente al previsto incontro di Commissione per Autovalutazione, Piano di
Miglioramento, Piano di Formazione, RAV chiede se si possa ipotizzare che questo sia costituito
dagli stessi docenti i cui nomi sono ufficialmente indicati nel Piano di Miglioramento deliberato a
gennaio 2016. I docenti Angelin, C. Chiarioni, Giacori, Giorgiutti, Schiavini, Smaniotto, Stella
rinnovano la propria disponibilita.

Il Dirigente legge inoltre il comunicato n. 6 bozza calendario delle attivita del Collegio dei
Docenti a.s. 2016/17.

Alcuni docenti propongono di spostare il collegio della primaria per gruppi di lavoro dal
pomeriggio di venerdi 9 settembre al pomeriggio di giovedi 8 settembre.

La docente Cicogna chiede che siano rispettate le date indicate. Il Dirigente Scolastico
sottolinea che nella settimana dal 5 al 9 settembre ci sono soltanto tre giorni impegnati, si
possono pertanto decidere eventuali spostamenti alle riunioni di Interclasse.



La docente Baldan interviene per invitare a riflettere sull’opportunita di effettuare riunioni di
Istituto comuni per i tre ordini di scuola. Il fatto di far parte di un Istituto Comprensivo porta a
compiere delle scelte che sono di tutti gli ordini di scuola e sarebbe importante farle insieme. Le
scelte o si fanno insieme o si fanno via e-mail.

Punto 5 Piano dell'informatica e formazione

Il Dirigente Scolastico comunica che ad agosto sono arrivate sei nuove LIM e riassume la
situazione dei tre PON in seguito ai quali I'Istituto ha richiesto e ottenuto i fondi necessari alla
creazione di una rete WLAN presso la sede San Girolamo e di ambienti digitali presso San
Girolamo, Sansovino e Gallina. Per quanto riguarda il terzo PON, Atelier per la creativita, |'Istituto
€ ancora in attesa di una risposta.

Il Dirigente ricorda che il piano di formazione era stato approvato nel collegio del 19.11.15.
In questi giorni si conclude il bando per affidare I'incarico della formazione ad un esperto esterno.
Legge il bando. Sono previsti due corsi di formazione da settembre a novembre, ciascuno per
un massimo di venti partecipanti. In linea di massima il corso € rivolto a chi & gia “esperto” di
PC, cioe a persone che siano gia in grado di lavorare in autonomia. Il Dirigente aggiunge che &
stato pubblicato nel sito un sondaggio on-line al fine di sondare le competenze digitali dei docenti
e il loro eventuale interesse alle varie azioni di formazione. Invita i docenti che non avessero
ancora compilato il sondaggio a farlo nei prossimi giorni.

Il Dirigente legge dal bando il percorso proposto: tre incontri di due ore per ciascun corso,
finalizzati ad introdurre e consolidare 'utilizzo della LIM nella didattica. Quando si dice che con
la LIM non va usata la lavagna di ardesia la questione non riguarda solo la polvere di gesso che
rischia di intasare i filtri del proiettore, ma in generale I'evoluzione dei metodi di lavoro. Dopo i
primi tre incontri sara proposto un percorso in autonomia con lavvio a strumenti di
comunicazione a distanza come Padlet o Google Classroom. Pertanto il formatore seguira il
docente on line e sara anche un’occasione per il docente di imparate ad utilizzare nuovi
strumenti. L'iniziativa dovrebbe concludersi entro novembre.

Il Dirigente legge inoltre le introduzioni ai due sondaggi e, per quanto riguarda il contenuto
del secondo sondaggio, precisa che attorno ad altri argomenti come il coding o il trattamento dei
files multimediali potra costituirsi un’attivita di formazione autogestita. Ricorda infine che il MIUR
mette a disposizione portali nei quali si puo seguire ed avviare un’attivita di coding anche con
bambini delle prime classi.

Puntol2 Varie ed Eventuali

Tra le varie ed eventuali la docente Smaniotto, relativamente alla discussione avvenuta alla
fine dell’'ultimo Collegio dei docenti della scuola primaria del giugno 2016, ricorda ai docenti della
scuola San Girolamo di presentare il progetto per la formazione delle classi prime indicando le
ore previste per le varie attivita.

La riunione termina alle ore 11.30.

Il segretario Il Dirigente Scolastico
Elisabetta Smaniotto Prof. Alberto Solesin
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